山西财经大学

2017年博士研究生复试工作细则
    复试工作是博士研究生招生考试的重要组成部分，是保证博士研究生生源质量的重要环节。为促进我校博士研究生招生复试工作规范化和制度化，完善拔尖创新人才的培养选拔机制，根据《山西财经大学招收攻读博士学位研究生工作管理办法》（晋财大校【2016】76号）的相关规定，结合我校实际，制定本细则。

一、复试工作原则
（一）公平、公正、公开原则。严格按照教育部、山西省教育厅的有关规定和要求,做到政策透明、程序公开、结果公开，健全监督机制，强化全程监督，维护考生的合法权益，切实保证复试工作程序严谨，操作规范。

（二）全面考查、突出重点原则。要把考生的科研能力作为首要因素予以重点突出考查，进一步发挥导师在博士研究生招生选拨中的作用，对考生学术造诣、科研创新能力及综合素质进行全面考查。

（三）诚信评判原则。要切实把诚信考核作为专项环节纳入招生工作，强化对考生诚信的要求。

二、复试工作组织

复试工作包括专业面试和体检。专业面试由不少于五人的本学科具有教授职称或具有博士学位的副教授组成面试小组。面试小组组长由导师组组长担任，各专业面试小组在学校博生招生工作领导组领导下负责本专业的面试工作。
三、招生计划与复试分数线
（一）招生计划

我校2017年普通招考招生总计划为26人。

（二）复试分数线
1、按我校普通招考招生计划数的1:2的比例确定英语的复试分数线为40分。

2、专业基础课（经济学、经济统计理论、管理学等）、专业课复试分数线均为60分。

四、复试工作安排

（一）专业面试安排

	时间
	地点
	专业名称

	5月21日上午
	9：00—10:00
	育才楼603室
	劳动经济学

	
	10：00—11:30
	
	财政学

	
	9：00—11:30
	育才楼202室
	政治经济学

	
	9：00—11:30
	育才楼203室
	企业管理

	
	9：00—11:30
	育才楼207室
	法律经济学

	
	9：00—11:30
	育才楼210室
	技术经济及管理

	5月21日下午
	15：00—16:00
10：00—11:30
	育才楼202室
	统计学

	
	16：00—17:30
10：00—11:30
	
	数量经济学

	
	15：00—17:30
	育才楼203室
	会计学

	
	
	
	财务管理

	
	15：00—16:30
10：00—11:30
	育才楼210室
	产业经济学

	
	16：30—17:30
10：00—11:30
	
	金融学


（二）体检安排
体检由校医院组织，空腹参加体检。时间为5月22日上午8:00-10:30。
五、专业面试的内容与分值
专业面试采取随机抽题与专家提问相结合的方式进行，每个考生面试时间15—20分钟。每个面试专家填写专业面试评分表、扣分理由和对考生的简要评价（评语），由面试工作秘书汇总计算平均成绩为考生的专业面试成绩。专业面试成绩满分100分，具体内容与分值如下：
（一）专业基础素质的考核（20分）
专业基础素质的考核内容包括思想政治素质和道德品质的考核以及对本学科（专业）理论知识和应用技能的掌握程度，利用所学理论发现、分析和解决问题能力的考核。
（二）外国语能力的考核（10分）

外国语能力的考核主要是考核英语的听说能力。
（三）专业发展潜力的考核（70分）
专业发展潜力的考核内容包括对本学科（专业）国内外发展动态的了解程度、对我校本学科（专业）的了解程度、对专业知识的掌握程度、博士期间研究计划（或研究设想）、逻辑思维能力、表达能力以及等。
    六、工作要求
（一）专业面试要有现场记录、成绩、扣分理由和评语。面试结果应及时告知考生本人。专业面试小组要对面试结果负责。

   （二）各专业面试小组自行配备工作秘书1名，负责面试的现场记录和汇总考生面试成绩。工作秘书于5月21日上午8:30，下午14：30到研招办领取考生报考材料、面试相关表格、成绩汇总表等，并在面试结束后将组长签字确认的面试成绩相关表格、成绩汇总表以及考生报考材料交回研招办。

     七、复试人员名单

    初试各科成绩均达线的考生参加复试，复试人员名单在初试成绩复查工作结束后予以公示。
八、特殊情况的告知

本细则规定的所有事项，因特殊原因变化调整的，将由研招办及时公告和通知。

研究生学院
二〇一七年五月十六日
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