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关于印发《山西财经大学研究生学位论文

学术不端行为检测实施办法》的通知

各学院、部、处、室，教辅及直属单位，科研单位：

《山西财经大学研究生学位论文学术不端行为检测实施办法》业经2015年1月30日校长办公会议研究通过，现印发给你们，请认真组织学习，并遵照执行。

附件：山西财经大学研究生学位论文学术不端行为检测实施办法


山西财经大学

                                     2015年2月2日

附件
山西财经大学

研究生学位论文学术不端行为检测实施办法

第一章 总  则
第一条 为贯彻落实教育部《关于严肃处理高等学校学术不端行为的通知》（教社科〔2009〕3号）、国务院学位委员会《关于在学位授予工作中加强学术道德和学术规范建设的意见》（学位〔2010〕9号）和教育部《学位论文作假行为处理办法》（教育部令第34号）文件精神，加强我校研究生学术道德建设，杜绝学术不端行为，提高研究生学位论文（含毕业论文）质量，结合学校实际，制定本办法。
第二条 本办法适用于在我校申请博士学位和硕士学位的各类学位论文。

第二章 检测方法与检测工作组织
第三条 学位论文是研究生学术水平与科研能力的综合体现，具有原创性或创新性特点，高水平学位论文是研究生培养质量的重要体现。
第四条 学术不端行为是指研究和学术领域内的各种编造、作假、剽窃和其他违背科学共同体公认道德的行为。学位论文学术不端行为检测是培养研究生学术创新意识和科研创新精神，使其恪守学术规范，保证学位论文质量的重要工作。

第五条 学校采用“学位论文学术不端行为检测系统”对研究生学位论文进行学术不端行为检测。所有在我校申请学位论文答辩的各类研究生，均须按本办法的规定接受学位论文学术不端行为检测，未按要求参加学位论文检测者，不能进行学位论文送审及答辩。

第六条 学术不端行为检测由研究生学院学位管理办公室负责组织实施，检测工作按学院集中进行，接受学术不端行为检测的学位论文必须经指导教师签字同意。

第三章 检测内容与检测标准
第七条 学术不端行为检测内容为学位论文主体部分和论文中标注引用的部分，不包括目录、后记、参考文献等内容。拟检测的学位论文均须提交电子版，学位论文正文格式为Word 2003文档（命名方式为：“学号+姓名.doc”），论文写作格式、排版严格遵守《山西财经大学研究生学位论文写作规范》。对不合规范者不予检测。
第八条 学术不端行为的认定以检测报告中“文字复制比”为主要依据。研究生学位论文检测工作分为初检和复检两个阶段，检测结果分为“合格”、“修改后复检”和“不合格”三种。根据检测结果采取不同的处理方法。

（一）合格

博士论文初检复制百分比<10%,硕士论文初检复制百分比<15%，视为“合格”。对于初检合格的论文，研究生和导师还应对其学位论文检测中复制比过高的部分及相关内容作进一步的分析判断并修改完善，经导师审核同意后即可进入论文送审和答辩程序。
（二）修改后复检

博士论文初检复制百分比在10%至35%之间，硕士论文初检复制百分比在15%至35%之间，视为“修改后复检”。研究生学院学位管理办公室将检测报告反馈给学生所在学院或博士生导师组，由相关学院或博士生导师组通知学生本人在规定时间内根据检测结果完成修改，修改时间一般不少于1周。修改任务由导师负责把关，修改后的学位论文须进行复检，复检合格者进入下一环节；复检不合格者，不得进行本年度论文送审与答辩。
（三）不合格

博士、硕士论文初检复制百分比≥35%；博士论文复检复制百分比≥10%,硕士论文复检复制百分比≥15%，视为“不合格”论文。对论文检测不合格者，不受理其论文答辩申请，在导师指导下对论文进行认真修改或重写，延期申请学位，随同下一届毕业生按相关程序申请学位。
第九条 研究生导师是研究生培养的第一责任人，对于研究生学位论文检测中存在的问题，导师要有针对性地及时提出修改意见，并督促学生在规定时间内完成论文修改和提交。

第四章 附  则
第十条 本办法自2015年1月30日校长办公会议通过之日起执行。
第十一条 本办法由研究生学院负责解释。
山西财经大学办公室                2015年2月2日印发
山西财经大学文件
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